
適性診断テスト・幹部能力開発テストについて 
 
 
本テストは人材・組織活性化研究所の西台泉先生が開発・実施・運用しているテストで

す。30数年にわたり延べ 40万人以上を判定してきた実績があり、現在も多くの企業でご愛
用いただいているテストです。 
 
 
テストの概要 
種類 適性診断テスト 幹部能力開発テスト 
料金 3,150円 7,350円 
アウトプッ

ト（自己啓発

用） 

総合判定 
性格特性 
自己啓発のポイント 

幹部としての態度行動 
幹部としての知識・判断 
自己啓発のポイント 

アウトプッ

ト（指導用） 
総合判定 
職務特性 
ご指導上の留意点 

幹部としての態度行動 
幹部としての知識・判断 
ご指導上の留意点 

テストの活

用方法 
新卒・中途採用者の職務適性チェッ

ク（採否の判断材料） 
一般職層の指導および異動の資料 
自己啓発の促進 
教育の効果測定 

幹部候補中途採用者の職務適性チェ

ック（採否の判断材料） 
自己啓発の促進 
人事異動時の意識づけ 

対象者 一般職層 経営幹部 
経営幹部候補 

実施時間 10分 45分 
診断に要す

る時間 
通常 2日 
最速半日 
※午前中にお受けいただいて夕方に

返答するということも可能です。 
※人数が増えるに従って所要時間が

長くなります。 

通常 2日 
※人数が増えるに従って所要時間が

長くなります。 

 
 
特記事項 
テストのアウトプットについて 
テストのアウトプットは基本的には自己啓発用となっており、受けた方ご本人に親展扱い

でお渡しすることになります。会社として指導用が必要な場合は事前にその旨をご連絡く

ださい。指導用のみのアウトプットも可能です。 



なお、自己啓発用、指導用両方のアウトプットをお出しする場合、上記の 1.3倍の料金（適
性診断テスト 4,095円、幹部能力開発テスト 9,555円）となります。 
 
組織風土診断について 
10 名程度のまとまった人数でお受けいただいた場合、無料にて組織風土診断も実施させて
いただきます。テストの種類は問いません。なお組織風土診断を実施する場合、診断に少

なくとも 2週間程度の期間をいただきます。 
 
 
お申し込み・お問い合わせ先 
有限会社ネクストステージ・ビジネス・コンサルタンツ 
担当：白川、丸山 
電話番号 06－6358－5300 
メール nbc@nbcjp.com 
 
※ニーズに応じた最適なテストをご提案させていただきます。 
※判定結果のサンプル等もご用意しております。 
お気軽にお問い合わせください。 


